
ور الز حارس مقيم في دير    (Watchman) 

   
    

 

 

DEADLINE: 22 October 2026  

TYPE OF CONTRACT/DURATION : EMPLOYMENT  CONTRACT  

NO OF REQUIRED EMPLOYEES : 1 

SALARY: AS PREMIERE URGENCE INTERNATIONALE (PUI) SYRIA MISSION SALARY 

SCALE  

BASED: Der Alzour  

 

ABOUT PUI IN SYRIA  

The current operational strategy for Premiere Urgence Internationale (PUI) in Syria is to alleviate 

the human suffering of the Syrian people in Syria by delivering sound, needs-based humanitarian 

assistance, while promoting a life-sustaining response. PUI's positioning on, shelter, education, 

livelihoods, and WaSH sectors remain a priority. 

 

Based on ten years of experience conducting humanitarian operations in Syria, supporting Iraqi 

refugees and lately Syrians affected by the crisis, PUI has played an important role in responding 

to the needs of the population within nine governorates (Aleppo, Damascus, Rural Damascus, 

Homs, Hama, Tartous, Lattakia & Deraa ) and through the following interventions: 

- Rehabilitation of collective and private shelters 

- Rehabilitation of infrastructure 

- Emergency and Early Recovery WASH interventions 

- Education support for conflict-affected populations (remedial classes, school rehabilitation, free 

exam preparations, summer class activities, community based initiatives and psycho social 

support), 

- Enhancement of the Population of Syria self-reliance through livelihoods (vocational training 

course, provision of a professional tool kit ((PTK)) 

 

 الهدف العام 
والموظفين والمعدات والممتلكات في الموقع المكلّف به. يعمل تحت   PUI يكون الحارس مسؤولًا عن حماية مقر

، ويقوم بمراقبة الدخول والخروج، وإجراء جولات تفقدية منتظمة، (ALR) إشراف مسؤول الوصول والأمن والارتباط
 .والإبلاغ عن أي مشكلة أمنية أو تتعلق بالسلامة، والمساعدة في تطبيق إجراءات الأمن والسلامة

 

 

والمهام  المسؤوليات  
 :IPU امن مقر ➢

 :، يقوم الحارس بما يلي (ALR) تحت إشراف مسؤول الوصول والأمن والارتباط

 .والمرافق التابعة له PUI حماية ومراقبة مكتب  •
 .PUI مراقبة دخول وخروج الموظفين والزوار والمركبات والأشخاص من وإلى مقر •
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 .التأكد من عدم دخول الأشخاص غير المصرح لهم •
 .تفقد الأبواب والنوافذ والبوابات والأسوار ونقاط الدخول بشكل منتظم •
 .التأكد من إغلاق وتأمين البوابات ونقاط الدخول عند الحاجة •
 .ALR البقاء في حالة يقظة والإبلاغ فوراً عن أي نشاط مشبوه أو مشكلة أمنية إلى مسؤول •

 السلامة والإبلاغ عن الحوادث ➢
 

الإبلاغ فوراً عن أي حادث أمني أو حادث أو نشاط مشبوه أو حريق أو أضرار أو أي مشكلة تتعلق   •
 .بالسلامة

 .PUIالمساعدة في تطبيق إجراءات الأمن والسلامة الخاصة بـ •
 .في حالات الطوارئ والمواقف الأمنية ALR الالتزام بتعليمات مسؤول •
 .المساعدة في الحفاظ على مداخل ومخارج ومسارات الإخلاء آمنة وخالية من العوائق •
 .التأكد من التزام الزوار والأشخاص الموجودين في المقر بإجراءات الأمن والسلامة •
 المعدات والمرافق  ➢

 
 .أثناء المناوبة ALR الحفاظ على التواصل المستمر مع مسؤول •
 .PUI إبلاغ المسؤول عن أي حادث أو نشاط غير عادي أو مشكلة يتم ملاحظتها في محيط مقر •
 .التنسيق مع الحراس الآخرين لضمان وجود تغطية مستمرة للمقر •
 .وعملياتها وترتيباتها الأمنية  PUIالحفاظ على سرية المعلومات المتعلقة بموظفي •
 مهام أخرى  ➢

 
 .أو منسق المنطقة ALR القيام بأي مهام أخرى تتعلق بالأمن والسلامة يطلبها مسؤول •
 ومدونة السلوك والتعليمات الأمنية في جميع الأوقات  PUI الالتزام بسياسات وإجراءات  •

. 
  المؤهلات والخبرات المطلوبة 

 

 يمالتعل ➢
 .يفضل أن يكون المتقدم حاصلًا على شهادة التعليم الثانوي  •
 الخبرة  ➢

 .يفضل وجود خبرة سابقة في العمل كحارس أو موظف أمن أو في وظيفة مشابهة •
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 .تعتبر الخبرة السابقة مع منظمة دولية أو منظمة غير حكومية أو شركة ميزة إضافية •
 .تعتبر الخبرة في تشغيل المولدات أو أنظمة الطاقة الشمسية ميزة إضافية •
 اللغات  ➢

 .اللغة العربية مطلوبة •
 .اللغة الإنكليزية تعتبر ميزة إضافية •
 متطلبات أخرى  ➢

 .أن يكون المتقدم من سكان مدينة دير الزور أو المناطق الريفية المحيطة بها •
 .أن يتمتع بسمعة جيدة واحترام في المجتمع المحلي •
 .أن يتمتع بمهارات جيدة في التواصل والتعامل مع الآخرين •
 .أن يكون مسؤولًا وموثوقاً ومنتبهاً للتفاصيل •
 .القدرة على البقاء يقظاً والتعامل بشكل مناسب مع المخاطر والمشكلات الأمنية •
القدرة على العمل ضــــمن مناوبات مرنة، بما في الم المناوبات الليلية وعطلات نهاية الأســــبو  والعطل  •

 .الرسمية عند الحاجة
 

 

 عزيزي المتقدم،
 
 للتقدم لهذه الوظيفة الشاغرة، 
 

االدولية في سوري  اسعافيرجى نسخ الرابط أدناه وتعبئة نموذج طلب التوظيف الخاص بمنظمة   
 
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeoYHuU9PqEhd0wnEB10IgzLo4ABRFkJIVSc
H9bjyLpke7VQQ/viewform?usp=publish-editor 
 
 
 إذا لم يعمل الرابط أعلاه عند النقر عليه، يرجى نسخه ولصقه في شريط عنوان المتصفح 
سيتم مراجعة الطلبات بشكل دوري، وقد يغُلق باب التقديم قبل الموعد النهائي. لذا، نرجو من المرشحين المهتمين تقديم طلباتهم في أقرب   

 وقت ممكن. 

 

 نشجع بشدة المرشحات المؤهلات على التقدم لهذه الوظيفة. 

 

  جهة توظيف تلتزم بتكافؤ الفرص، وتقُدّر التنوع، وتعُزز ثقافة الشمولية. نشجع النساء والمرشحين والأشخاص ذوي الإعاقة  PUIتعُتبر  

 على التقديم.
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