
 

   إعلان عن شاغر وظيفي في المجلس النرويجي للاجئينإعادة 

 

 تفاصيل العمل: 

 العمل. حاجة حسب  جزئي، دوام ،الصغيرة شاريعالم مدرب: الوظيفي المسمى •

 تقويمية. أيام 5 :الشاغر  إعلان مدة •

 2026أشهر كحد أقصى خلال عام  6مدة التعاقد:  •

 أريحا(.  - معر تمصرين -ادلب )سرمدا  محافظة المدينة: العمل مكان •

 5عدد المدربين المطلوب:  •

 للاجئين. النرويجي المجلس لأنظمة وفقاً: والمزايا الراتب •

 نطاق العمل: 

 . الأعمال إدارة مهارات على مشروع التدريب المهني في المستهدفين المشاركين قدرات لبناء مؤهل مدرب عن للاجئين النرويجي المجلس يبحث

 التالية: المهام تنفيذ المدرب سيتولى عليه، وبناءً 

 في تطويرها التقني حسب الحاجة. والمساهمة للاجئين النرويجي المجلس أعدها التي التدريبية المواد مراجعة •

 التالية: المواضيع الحصر لا المثال سبيل على يشمل الأعمال، إدارة مجال في تدريب تنفيذ •

 تخطيط وإدارة المشاريع الصغيرة.  ▪

 المزيج التسويقي.  ▪

 العمليات التشغيلية. ▪

 الشؤون المالية والمحاسبة في المشاريع الصغيرة.  ▪

 العمل. إعداد وتطوير خطة ▪

 النرويجي. المجلس موظفي مع بالتعاون وتقييمها الأعمال خطط إعداد في المتدربين دعم •

 خلال التدريب. المحرز التقدم قياس أجل من المتدربين لقدرات تقييمات إجراء •

 الطلب. عند دورية تقارير وإعداد والمتدربين، التدريب تقدم عن راجعة تغذية تقديم •

 لتشغيل اللازمة والخدمات الموارد وجميع الفعلي المشروع بين الروابط لاستكشاف مشاريعهم، إطلاق بعد للمتدربين فنية مدخلات – الإرشاد تقديم •

 بنجاح. واستدامته المشروع

 للاجئين. النرويجي المجلس ينظمها الجلسات التعريفية التي في والمشاركة الحضور •

 الجوانب أو التدريبية المواضيع تعديل على والاتفاق المستفادة الدروس لمناقشة تدريبية، دورة كل بعد النرويجي فريق المجلس مع منتظمة اجتماعات عقد •

 المستفيدين. واحتياجات التدريب أهداف مع أفضل بشكل لتتناسب الأخرى

 المؤهلات: 

 أدنى.  كحد جامعة أو معهد شهادة على حاصل •

 الأعمال.  إدارة مهارات على تدريبات تقديم في الخبرة من سنتان •

 والتدريب. التيسير في جيدة مهارات •

 دولية.  أو محلية حكومية غير منظمات مع العمل في سابقة خبرة لديه من يُفضل •

 الكفاءات السلوكية: 

 الثقة. على قائمة علاقات وبناء الفعاّل، التواصل على القدرة •

 والاجتماعي.  الثقافي المعرفة بالسياق •

 مستقل.  بشكل العمل على القدرة •

 القرارات. اتخاذ على والقدرة المبادرة روح •

 المساعدة.  تقديم في ورغبة عال   دافع •

 2026نيسان  3الموعد النهائي للتقديم:

  – Fill out formمدرب إدارة المشاريع الصغيرة_دوام جزئي رابط:للتقديم على ال

 

https://forms.office.com/e/Svc2nPXxAC
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